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Du opfordres til at foretage din registrering elektronisk i SafetyNet.


[bookmark: bmkHeader]Risikovurdering af borgerrelateret vold samt krænkelse internt på arbejdspladsen (APV)

I henhold til ”Delpolitik for forebyggelse og håndtering af fysisk og psykisk vold (borger/pårørende) samt krænkende handlinger, herunder mobning og seksuel chikane (medarbejder/leder)” skal alle arbejdspladser udarbejde APV/risikovurdere med henblik på udarbejdelse af lokale retningslinjer samt beredskabsplan indenfor det enkelte Lokale MED-udvalg/Personalemøde med MED-status. 

	Afdeling:
	

	
	



	
	
	Ja
	Nej
	Kommentar

	1.
	Har alle medarbejdere kendskab til definitioner af fysisk og psykisk vold samt krænkende handlinger, herunder mobning og seksuel chikane?
	☐	☐	

	
	
	borger/pårørende
	medarbejder/leder

	2.
	Hvilke former for arbejdsrelateret vold og krænkende handlinger risikerer vi at møde?

	
	

	3.
	Hvor og hvornår er risikoen størst?

	
	

	4.
	Hvor ofte og hvor alvorligt oplever vi vold og krænkende handlinger?

	
	

	5.
	Registreres vold og krænkende handlinger i SafetyNet?
	
	

	6.
	Hvorledes er tidligere voldsomme episoder håndteret uanset om disse er sket indenfor eller udenfor arbejdspladsen?
	
	



	Har vold og krænkende handlinger været årsag til sygefravær?
	☐	Ja
	☐	Nej



Spørgeskemaet vedhæftes handlingsplanen i SafetyNet og danner grundlag for udarbejdelse af lokal retningslinje samt lokal beredskabsplan.
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