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INDSATSOMRADE 'BORN I UDSATTE POSITIONER’

Mal: Det paedagogiske personales viden og kompetencer til at arbejde forebyggende og understgtte bgrn i ud-
satte positioner gges

Udfordringer | Indsats Aktivitet Delmadl opndet 2023 | Delmdl 2024 Mal

Hvad skal vi Fortseette med struktur :Alle Malrette paedagogiske forlgb | Arbejdet med at be- Padagoger fremlaeg- | Det paedago-
seette i vaerk bgrn/grupper har navngiven kon- til enkelte bgrn/barn. Syste- | skrive og evaluere ak- | ger dokumentation giske perso-
for at veere taktpaedagog/er. Der er flere kom- | matiske iagttagelser, som tiviteter, der under- for hvordan der ar- nales viden
opdaterede petencer bland kollegaer at traekke | generer data til synliggge- stgtter bgrn i udsatte bejdes med resultat- | og kompeten-
p8 Bornehu- pa, derfor Igbende vurdere intern relse af behov. Ex Tras, positioner skabende metoder, cer til at ar-

sets samlede
viden i forhold
til forebyg-
gende ind-
sats, der un-
derstgtter
bgrn i udsatte
positioner

viden og kompetence.

Hvad kan/skal vi selv ggre inden vi
kan beskrive behov for ekstern ind-
sats

Inddrage samarbejdspartnere fra
PPR, Specialpaedagogisk Team.
Andre relevante instanser.

Trasmo, Sprogvurderinger,
Analyse af narretiver.

for bgrn i udsatte po-
sitioner - og for alle
bgrn.

Veere nysgerrige pa Nest som me-
tode - ekstern oplaeg

Valg af metode

Lgbende arbejde kri-
tisk med Trivselsvur-
dering - forbedre pa
en made sa det en-

kelte barn beskrives

Erfaringer fra kulturprojekt 2022
har fgrt os frem til at arbejde videre
med lzereplanstemaet om Kultur,
estetik og feellesskab. En paedagog
pa diplommodul “Kultur formidling”

Sangglad som del af daglig-
dagen.

Kulturelle udtryksformer
som led i hverdagen og som
high-lights ex teaterforestil-
linger

Overskuelig dags-
rytme/uge/maned

Motorik-diplommodul
ikke udbudt

Kulturformidling er et
led i de paedagogiske
processer der arbej-
des med i Bgrnehu-
set. Bgrn i udsatte
positioner er aktivt
deltagende pa et ud-
viklingsmaessigt rele-
vant niveau.

bejde fore-
byggende og
understgtte
bgrn i udsatte
positioner
gges




Mal: Forzeldre til bgrn i udsatte positioner involveres i hgjere grad i deres barns dagtilbud med det formal at
styrke barnets og bgrnegruppens trivsel, det sociale sammenhold samt relationerne mellem bgrn og foraeldre

Udfordringer | Indsats Aktivitet Delmal opndet 2023 | Delmal 2024 Mal
Hvordan ska- | Iagttage hvad foraeldregruppen ef- | Fortsaette med gruppeforzel- | Udarbejdet spgrge- Foraeldre til
ber vi en for- | terspgrger i samarbejdet — analyse | dremgder med emner, der skema til foraeldrene i | Alle foraeldre deltager | bgrn i udsatte
pligtende og refleksion over resultat af spgr- er teet pa gruppens hverdag | henholdsvis 0-2 8r og | i gruppemgderne positioner in-
samarbejds- geskema (desveerre kun 50%svar) Beskrive dokumentations- 3-5 ar volveres i hg-
kultur, der in- | som skal szette lys pa vores infor- praksis som forpligtende jere grad i de-
volverer alle mation og dokumentation som ef- indsats fra personalet res barns
foreeldre i terlyses. Fortszette det fine relations- dagtilbud med
Barnehusets Tilgodese grupperne forskelligt arbejde, som foreeldrene har det formal at
mgder og so- rost i undersggelsen og pa styrke bar-
cial arrange- foraeldremgder. nets og bgr-
menter? negruppens
Samarbejde med foreeldrebestyrel- | Aktiviteter via foraeldrestgt- | Meget hgjt fremmgade trivsel, det
sen om aktiviteter tegruppen sociale sam-
menhold samt
relationerne
mellem bgrn
og foraeldre
BAREDYGTIGHED
Energi-reduktion
Udfordringer | Indsats Aktivitet Delmal 2024 Mal
Hvordan kan Padagogerne skal veere rollemodel- | Drgfte hvordan vi som rollemodeller Paedagogerne er bevidste om, at Vi reducerer
Bgrnehuset ler kan agere i forhold til energireduktion de dagligt skal veere rollemodeller | Bgrnehusets
bidrage til, at | Veere bevidste om hvordan vores Veere oplyste om aktuel forbrug og Der ses andringer i forbrugsmgn- | energiforbrug,
energireduk- | energiforbrug ser ud hvordan vi kan pavirke den ster i Bgrnehusets energiforbrug - | hvilket kan af-
tion er en Det aflaeses 5% mindre forbrug laeses pa for-
selvfglgelig- 2023-2025 brugsprocent i
hed i hverda- | Samarbejde med bestyrelsen om Hvilke tiltag kan vi foretage? Der vaelges indsatser, der er syn- | lgbet af et ar.
gen? hvilke konsekvenser evt tiltag hari | Brainstorm fra seneste gruppemgde lige for omverden - praktiske for- Bgrnetal taget i

hverdagen

anstaltninger som bergrer den
daglige drift.

betragtning.




Bygningsmaessige foranstaltninger
Vurdere Igbende indsatsen indenfor
den gkonomiske ramme

Udskiftning af alle lyskilder til mere
beaeredygtigt forbrug (pabegyndt)

1-2 lokaler har faet nye liskilder i
Igbet af 2024

Arbejde me

d baeredygtig udvikling med

inddragelse af bgrn

Udfordringer

Indsats

Aktivitet

Delmal 2024

Hvordan kan
paedagogerne
vaere synlige
rollemodeller
for bgrnene
pa en made,
der bidrager
til bgrnenes
udvikling af
baeredygtig

Lagbende Brainstorm vedr bzeredyg-
tighed som begreb.

Ggre emnet "levende” med input
udefra

Veere rollemodeller i hverdagen pa
en naturlig made

taenkning?

Gode vaner i hverdagens ggremal
Arbejde aldersrelevant med emnet
Hver gruppe valger mal, relateret til et
eller flere Verdensmal. Relevant beskri-
velse og gennemfgrelse for aldersgrup-
pen

Baeredygtighed afspejles i de akti-
viteter der foregar.

Bgrnehuset ar-
bejder bzere-
dygtigt pa flere
parametre




