
10 kriterier for indsatsplaner  

Nedenfor er oplistet 10 kriterier, som jeres indsatsplaner skal leve op til. Kriterierne er 

udarbejdet med inspiration fra anbefalinger fra Beredskabsstyrelsen.  

  

  

1. Handlingsorienteret  

Planen skal give et overblik over de opgaver, der skal handles på, og hvem der skal 

udføre dem.  

  

2. Overskuelig  

Planen bør ikke være for lang (beskrivelser af hvordan konkrete opgaver skal 

udføres kan med fordel placeres i action cards eller bilag til planen).  

  

3. Ajourført  

Procedurer for opdatering af planen bør beskrives i indledningen.  

  

4. Afprøvet  

Rutiner for afprøvning af planen kan med fordel beskrives i indledningen.  

  

5. Kontakt op og ud i forvaltningen  

Konkret procedure for kontakt til personale og ledere i forvaltningen.  

  

6. Beslutningsevne  

Klart formuleret hvem der i en krisesituation har bemyndigelsen til at træffe 

beslutninger.  

  

7. Prioriteringer  

Planen opererer ved klare prioriteringer ift. hvad der skal gøres hvor, med redning 

af liv og hernæst materiel som mål.  

  

8. Samarbejde  

I planen bør det klart fremgå, hvordan og med hvem der samarbejdes om at 

håndtere krisesituationen.  

 

9. Tilgængelig 

Planen skal være lettilgængelig for alle relevante medarbejdere, som skal vide, 

hvor de kan finde planen. 

 

10. Kendt 

Alle relevante medarbejdere skal være kende til planen og dens indhold. 

 

 

  


