
 

Skema tilpasset konceptet for MUS/GRUS/LUS som besluttet i HMU 25. sept. 2018 

Kompetenceudviklingsplan – GRUS 
Navn:  

 Udviklingsmål – 

Hvilke kompetencer skal udvikles 

Hvilke aktiviteter skal sættes  

i værk  

Hvornår  Ansvarlig Hvordan følges op og af 

hvem 

Hvornår 

Gruppens mål:  

1  
 

     

2  
 

     

3  
 

     

4  
 

     

Individuelle mål:  

1  
 

     

2  
 

     

3  
 

     

4  
 

     

5  
 

     

 

Dato:      Dato: 

_________________________   __________________________ 

Underskrift leder    Underskrift medarbejder 
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