
 

 

 Dato 3/3-2026 
 

 Område-MED, Børn og Familie 
 

Tirsdag, den 3. marts 2025 
Kl. 13.30 – 15.30 

Sted: Borgmesterværelset, Storegade 30 
 

 
Deltagere: Per Schmidt Hansen, Tina Mechlenborg Van Ewijk, Lone Busk, Mai-Britt Sølvbjerg 
Moldt, Tina Damgaard Pedersen, Mia Thomsen Schmidt, Linda Hougaard, Adelina Berisha, 
Bettina Henning Lindberg, Maria Blom 
 
Afbud fra: Melanie Möller, Wim Joel Weinhonig, Morten Gaardsvig Buchard 
  
Ordstyrer: Per Schmidt Hansen 
 
Referent: Tina Mechlenborg van Ewijk 
 

Punkter til orientering 
 

1. Godkendelse af referatet den 
09.12.2025 
 
 

Ad 1 Ok 

2. Område MED i praksis. 
Koordinator for arbejdsmiljø og 
MED teamet Linda Følsgaard 
Maron, deltog på mødet omkring 
OmrådeMED og dets 
sammenhæng fra L-med - 
SektorMED og til HMU.  
 
Herefter har en drøftelse af 
hvordan vi kan bruge 
OmrådeMED i praksis. De 
spørgsmål der måtte komme ud 
af drøftelserne, sender vi til 
Linda. 
 

 Til MED møder, bør der være flere 
medarbejderrepræsentanter, end 
lederrepræsentanter.  
 
Opgaver: 
-Medarbejdernes talerør til chefniveauet  
-Motivere Lokal MED til at handle 
-Politikker og planer skal 
konkretiseres/”oversættes” til lokal 
kontekst- hvordan skal opgaven løses i 
Børn og Familie.  
-Sætte retning og skabe forståelse for 
denne retning 
-Følge op på handlingen i praksis 
-Støt i taktisk fremsyn 
-Styrke hvad området allerede gør godt  
-Optimering af områdets 
organiseringsprocesser og værdikæder 
-Støtte ifm. forandringer 
 
Ledestjernerne er; at udvikle 
kerneopgaven og sikre medarbejdernes 
trivsel. 
 
Skal det undersøges om 
myndighedsafdelingen skal være en del 
af område MED? 



 

 

Der drøftes aldrig daglig drift eller 
personsag 
 

3. Orientering fra medarbejderne 
(runden rundt) 
 

Ad 2 Udgår permanent som fast punkt 

4. Orientering fra ledelsen 
(runden rundt) 
 

Ad 3 Udgår permanent som fast punkt 

5. Nyt fra AMR Ad 4 Udgår  
 

6. Nyt fra TR 
 

Ad 5 Udgår  

7. Nyt fra HMU og Sektor 
 
Referat fra HMU den 18. februar 
2026 er vedhæftet. 
 
Dagsorden til Sektor-MED den 5. 
marts 2026 er vedhæftet. 
 

Ad 6 Udgår  

8. Sygefravær 
 

Ad 7 Samlet sygefravær i Børn og familie på 
7,2% 
 

9. Orientering Økonomi 
 

Ad 8 Samlet forbrug pr. 1. marts 2026 på 
18,2% 
 

 

Punkter til beslutning/drøftelse 
 

1. - Ad 1  
 Evt.   
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