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Sagskapacitet i kontoret 

Job og Helbred 12. februar 2024 
 
 
Samlet kapacitet – fordelt på teams 
 
Der er taget hensyn til fuldtids- og deltidsansatte: 
 
 
 KIJOS mål: 

35 sager pr. 
fuldtidsansat 
 
Niveau 1 

v/40 sager 
pr. 
fuldtidsansat 
 
 
Niveau 2 

v/45 sager pr. 
fuldtidsansat 
 
 
Niveau 3 

v/50 sager 
pr. 
fuldtidsansat 
 
Niveau 4 

 
Team Tidlig Indsats 
 

 
113 

 
128 

 
143 

 
158 

 
Specialteamet og 
Rejseholdet 

 
 

465 

 
 

505 

 
 

545 

 
 

585 
 
Team 
Jobafklaringsforløb 
og revalidering 

 
 

207 
 

 
 

236 
 

 
 

265 
 

 
 

294 

 
I alt kapacitet: 

 
785 

 
869 

 
953 

 

 
1.037 

 
 
Pr. 12. februar 2024 har vi: 
 
➢ 693 aktive sygedagpengesager 
➢ 274 aktive jobafklaringsforløb (derudover har team JAF 20 sygedagpengesager) 
➢ 19 aktive revalideringsforløb 
➢ Ca. 50 sager hos visitationen / TTI (som ikke er åbnet, endnu) 

 
I alt:  1036 aktive sager (derudover har vi ca. 250 aktive sager med §56 / 58 aftaler) 
 
Vi er på Niveau 4 – med plads til 50 sager pr. fuldtidsansat. 
 
Helle Hockerup 
Kontorleder – Job og Helbred  
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