
De personalepolitiske værdier
Åbenhed og dialog 

Samtalekort GRUS


	I kan tale om_Personalpolitisk_GRUS_1: I kan tale om: • Hvordan I bidrager til åbenhed overfor nye idéer og initiativer på arbejdspladsen • Hvordan I går i dialog med borgere, kolleger og ledelse med gensidig respekt og værdighed• Jeres gensidige forventninger til, hvordan I går i dialog og udviser åbenhed overfor hinanden• Andet...
	Tekstfelt_Personalpolitisk_GRUS_1: Noter:


