
De fælles temaer
Siden sidst 

Samtalekort GRUS



De fælles temaer
Faglighed 

Samtalekort GRUS



De fælles temaer
Arbejdsopgaver og udvikling 

Samtalekort GRUS


	I kan tale om_De fælles temaer_GRUS_1: I kan tale om: • Hvordan teamets/gruppens arbejdsopgaver har udviklet sig det seneste år? • Status på aftalerne fra sidste GRUS• Hvilke temaer vi skal tale om – og hvorfor?
	Tekstfelt_De fælles temaer_GRUS_1: Noter:
	I kan tale om_De fælles temaer_GRUS_2: I kan tale om: • Hvordan det er gået med opgaveløsningen det seneste år - og hvorfor• Hvordan jeres viden og færdigheder supplerer hinanden i opgaveløsningen• Hvordan I kan bruge erfaringerne fra fælles opgaveløsning i andre situationer• Der er kompetencer, som ikke udnyttes nu• Særlige udfordringer vi skal være opmærksomme på• Andet...
	Tekstfelt_De fælles temaer_GRUS_2: Noter:
	I kan tale om_De fælles temaer_GRUS_3: I kan tale om: • Fremtidige arbejdsopgaver, herunder nye opgaver• Hvordan jeres kompetencer matcher opgaverne det kommende år• De kompetencer, det er relevant at udvikle ift. fremtidige arbejdsopgaver• Hvordan kompetenceudviklingen kan foregå (sidemandsoplæring, nye opgaver, netværk, kurser, sparring etc.)• Andet...
	Tekstfelt_De fælles temaer_GRUS_3: Noter:


